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De acuerdo con la 
auditoria interna 
realizada endiciembre 
se culmina con elcierre 
de No Conformidades 

Se realiza simulacro de 
seguiridad fisica 

Se crea el programa de responsabilidad social 
empresarial con el fin de implementar  
mecanismos que prevengan toda forma de 
violación de los derechos humanos 

Se realiza 
capacitación de 
controles de 
acceso y minuta

Se socializan politicas de:

Se crea la matriz departes interesadas TICS y 
se socializa 

Se realiza revisión por 
la alta dirección 2022

Permite la continuidad en los procedimientos 
informáticos en caso de fallas o situaciones 
inesperadas.

EDICIÓN Nº4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN DE CALIDAD, AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, BASC

BOLETÍN
INFORMATIVO

Seguridad informatica
Lavado de activos y financiamiento del terrorismo
Tratamiento de datos
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¿SABÍAS QUE SEGURIDAD 
THOR CUENTA CON UN 
CÓDIGO DE COLORES PARA 
LA REPARACIÓN DE 
RESIDUOS?

Aprovechables

INDICADOR DE 
ACCIDENTALIDAD

De acuerdo con la  Resolución 2148 de 2019.

Residuos que por sus características se 
pueden reutilizara través de un proceso 
industrial ocasero de reciclaje. El Papel y 
cartón, vidrio, plástico, tetrapack y metal son 
ejemplos de este grupo.

Organicos
son los que se descomponen naturalmente y 
de forma rápida poracción biológica, están 
formados por residuos de los alimentos, restos 
vegetales de la poda y jardinería, restos de la 
carpintería y la popó de las mascotas.

No aprovechables
Residuos que no ofrecen ninguna posibilidad 
de aprovechamiento. El icopor, los pañales, 
toallas higiénicas, protectores diarios, papeles 
con recubrimientos plásticos o metalizados, 
cerámicas; el papel carbón y las envolturas 
de las papas fritas

SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO

LECCIONES APRENDIDAS
En caso de sentirse en riesgo de robo, refúgiese en 
lugar próximo y seguro, mientras cesa el peligro y 
de ser necesario, acuda a la autoridad de policía 
del lugar, através del número de emergencia 123.

Lo más importante que puede hacer para proteger 
su visión en el trabajo es usar siempre protección 
ocular adecuada

Los empleadores deben tomar medidas para 
garantizar que las escaleras sean seguras para su 
uso y que los trabajadores reciban la formación 
adecuada sobre cómo utilizarlas correctamente.

Evite el contacto con animales desconocidos, no 
los toque ni los acaricie, especialmente perros y 
gatos que puedan estar sueltos en la calle.

ACCIDENTALIDAD LABORAL 
EN EL MES DE ABRIL : 4

INDICADOR DE 
ACCIDENTALIDAD

SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO
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SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO
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Caída al 
mismo nivel

Riesgo publico
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Nuestro COPASST busca 
garantizar la seguridad 
y salud de los 
trabajadores en su lugar 
de trabajo, através de 
la identificación de 
riesgos, la 
implementación de 
medidas preventivas y 
la promoción de una 
cultura de seguridad y 
salud en la empresa.

El programa de adicciones en el trabajo es 
una herramienta importante para mejorar la 
salud y seguridad de los empleados, prevenir 
problemas de adicción, reducir los riesgos 
laborales, y mejorar el rendimiento y 
ambiente de trabajo en la empresa.

REUNIÓN COPASST MES 
DE ABRIL

CAPACITACIONES

ACTUALIZACIÓN DEL 
PROGRAMA DE ADICCIONES
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