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ACCIDENTALIDAD DEL 
MES DE JUNIO 

ACTUALIZACIÓN DE 
INDICADORES 

El seguimiento se realiza a 
los casos severos para 
controlar los informes y las 
incapacidades  de cada 
trabajador

Causas de los 3 accidentes en junio son:

EDICIÓN Nº6

BOLETÍN

1

Conserva despejada y limpia el area de tránsito y 
de trabajo eliminando objetos u obtáculos que 
puedan provocar una caida (cajas, cables, gabi-
nets abiertos).  

Comunicados 
Apoyo jurídico 
Apoyo de SST

Frecuencia de accidentalidad
Ausentismo laboral 
Ausentismo común 
severidad de accidentalidad

Camina sin prisa al subir o bajar escalones. apoya 
toda la suela del zapato encada peldaño para 
evitar caidas.  

Al tener incovenientes o conflictos con residentes 
clientes u otras personas que esten en el entorno de 
trabajo, debes mantener la calma y buscar la 
manera de estar en una zona segura para que no 
se vea afectada su salud durante la jornada de 
trabajo.
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LECCIONES APRENDIDAS  DE 
LOS ACCIDENTES DE TRABAJO: SEGUIMIENTO A 

CASOS SEVEROS 

INFORMATIVO
Sistema de gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo

Riesgo Público

Caidas a mismo nivel



SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL ( BASC, CALIDAD, 
AMBIENTAL)
El día 8 de junio se realiza simulacro derrame de sustancias a la persona de servicios generales, en la sede 
principal

Se realiza ajuste en la formulación  y se establecelí-
nea base para analizar picos de consumo en 
lasede administrativa

De acuerdo con el 
compromiso del comite 
del SIG del mes de 
mayo se crean planti-
llas para  la presenta-
ción de la gestión por 
procesos, estos deben 
serpresentados de 
forma trimestral.

Se comparte por correo eletrónico con los lideres 
de proceso

Consumo de agua m3
Generación de residuos
Consumo de papel
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ACTUALIZACIÓN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN AMBIENTAL



Se socializan los 
indicadores de 
gestión a corte de  
junio de 2023 /y la 
gestión en el primer 
semestre del año
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Se crean fichas de indicadores para nómica, 
contabilidad, y jurídico y se envian por correo 
eléctronico a los responsables

Los dias 26 y 27 de junio de 2023 se lleva acabo 
auditoria con el ente certificadoICONTEC, normas 
ISO 14001, 45001, y 9001

Se realizan visitas a campo a 6 puestos del servicio 
de vigilancia en zona norte y suba

Se lleva a cabo el comite del SIG  del mes dejunio, 
para la presentación de los informes degestión de 
cada proceso

RECONOCIMIENTO 
PERSONAL ADMINISTRATIVO 
POR SU GRAN LABOR



FELICITACIONES 

ICONTEC RATIFICA LA CONTINUIDAD Y  EL 
MANTENIMIENTO DEL CERTIFICADO BAJO LAS 
NORMAS ISO 9001, 45001 Y 14001 PARA 
SEGURIDAD THOR
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A los trabajadores de Seguridad Thor por la partici-
pación activa en el sistema integrado de gestión, 
por trabajar bajo altos estándares de calidad, y 
forjar un camino de éxito y crecimiento hacia la 

mejora continua.


